
                                     บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ   ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง โทร 042-052519 
ที่  นพ 77101/........................................................      วันที่ 25  ธันวาคม 2566                 
เรื่อง  รายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง 
 ต้นเรื่อง 
  องค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง ได้ตระหนักถึงการทุจริตคอรัปชั่นซึ่งเป็นปัญหาส าคัญที่ต้อง
ช่วยกันขจัดให้หมดสิ้นไป และเพ่ือให้สอดคล้องกับกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวข้อง รวมถึงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment:ITA ) ตามตัวที่วัด
ที ่10.1 การด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริต ข้อ o33 นั้น 
 ข้อเท็จจริง 
  ในการนี้ เพ่ือให้คณะผู้บริหาร ข้าราชการ และพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพงเสริมสร้าง
วัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตในการปฏิบัติงานให้มีคุณธรรม และความโปร่งใสมากยิ่งข้ึน องค์การบริหารส่วนต าบลโพน
แพง จึงได้จัดท าประกาศนโยบายไม่รับของขวัญ (No Gift Policy) และสรุปรายงานผลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดนครพนม รายละเอียดตาม
เอกสารแนบท้ายนี้ 
 ข้อเสนอ/เพื่อพิจารณ 
  เห็นควรพิจารณาและลงนามในแบบรายงานการประเมินผลและรายงานผลตามนโยบาย No Gift 
Policy ต่อไป 
 

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณา 
 
 

       (นางสาวใจเพชร  เลวารี ) 
       หัวหน้าส านักปลัด 

เสนอ  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง 
- เพ่ือโปรดพิจารณา 
- เห็นควรอนุมัติ 

 
                      (นางสาวสุดา   ลาลัย) 
                 ผอ.กองสวัสดิการ  

 รก.ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง 
  /        อนุมัติ 
 

         ไม่อนุมัติเนื่องจาก………………….............................. 
 
                    (นายสังคม    แสนค า)   
            นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 



จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน 

 
แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง อ าเภอธาตุพนม จังหวัดอนุครพนม 
 
ข้าพเจ้า   นางสาวใจเพชร     นามสกุล        เลวารี        ต าแหน่ง     หัวหน้าส านักปลัด          . 
สังกัด      อบต.โพนแพง         ขอรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
วันที่
ได้รับ 

รายละเอียดของขวัญ 
ผู้ให้ของขวัญ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืน ๆ หน่วยงาน รายบุคคล 
- - - - - - - - 

        
        
        
 
 
                ลงชื่อ....................................................ผู้รายงาน 
                 (นางสาวใจเพชร  เลวารี) 
                                                                                                 หวัหนา้ส านักปลัด 
                     25/ธันวาคม/2566 
   
 
 
 
 ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 
 
   เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 
   ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 
   อ่ืน ๆ...............................................................   
 
      ลงชื่อ............................. ...........................ผู้บังคับบัญชา 
                (นายสังคม    แสนค า)   
          นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง 

 
 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏิบัติหน้าที่ ส าหรับบุคคล : ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 รอบ 6 เดือน  รอบ 12 เดือน 

 
 

ส าหรับผู้บังคับบัญชา 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ  องค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง                                                       . 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.2566                                                                                                . 
 รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
1.การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน  
 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่
ประกาศ 

ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.โพนแพง  กุมภาพันธ์ 
2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารสว่นต าบลโพนแพง โดยนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลโพนแพง ได้มีประกาศ
เจตนารมนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทกุชนดิจากการปฏิบัติหน้าที ่(No Gift Policy)
ประจ าปีงบประมาณ 2567 ลงวันที่ 6กมุภาพัน์ 2567 พร้อมทั้งสือ่สารประกาศเจตนารมณ์ 
ให้หน่วยงานต่างๆ ในสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลโพนแพงทราบทั้งพนกังานสว่นต าบล ,
พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทัว่ไป และน าประกาศเจตารมณ์ฯ สื่อสารบนหน้า
เว็บไซต์ของหนว่ยงานสามารถเรียกดูประกาศเจตนารมณฯ์และรายละเอียดทีเ่กี่ยวขอ้ง ได้ที่เว็บ
ไชด์ https://www.poonpang.go.th/ 
 

2 อบต.โพนแพง  มีนาคม 
2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารสว่นต าบลโพนแพง โดยนายกองคก์ารบริหารส่วนต าบลโพนแพง ได้มีประกาศ
เจตนารมนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทกุชนดิจากการปฏิบัติหน้าที ่จัดกิจกรรมโครงการ
ส่งเสริมคณุธรรมจริยธรรมและการปราบปราบทุจริต ประจ าปีงบประมาร 2567 สื่อสารบนหน้า
เว็บไซต์ของหนว่ยงานสามารถเรียกดูประกาศเจตนารมณฯ์และรายละเอียดทีเ่กี่ยวขอ้ง ได้ที่เว็บ
ไชด์ https://www.poonpang.go.th/องค์การบริหารส่วนต าบลโพนแพง โดยนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลโพนแพง ได้มีประกาศเจตนารมนโยบายไม่รับของขวัญและของก านัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)ประจ าปีงบประมาณ 2567 ลงวันที ่มกราคม 2567 
พร้อมทั้งสือ่สารประกาศเจตนารมณ์ ให้หนว่ยงานต่างๆ ในสังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบลโพน
แพงทราบทั้งพนักงานส่วนต าบล ,พนกังานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้างทั่วไป และน า
ประกาศเจตารมณ์ฯ สื่อสารบนหน้าเว็บไซต์ของหนว่ยงานสามารถเรียกดูประกาศเจตนารมณ์ฯ
และรายละเอียดที่เกี่ยวข้อง ได้ที่เว็บไชด์ https://www.poonpang.go.th/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

https://www.poonpang.go.th/
https://www.poonpang.go.th/


 
2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 
 

ล าดับ
ที ่

ชื่อ
หน่วยงาน 

วันที่
ด าเนินการ 

รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.โพน
แพง 

ทุกวันที่ 5 
ของทุก
เดือน 

ประชุมพนักงานประจ าเดือน และ
สร้างจิตส านึกให้ป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริต ในองค์กร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   มีนาคม 
2567 

จัดพิมพ์ข้อความ (No Gift Policy) 
“งดรับ งดให้”ของขวัญ รวมทั้ง
ผลประโยชน์อื่นใดเพ่ือเสริมสร้าง
วัฒนธรรมต่างๆอย่างโปร่งใส 
  ข้อมูลอยู่ในต าแหน่งของหน้าแรก 
(Home Page) ของเว็บไซต์
หน่วยงานหลัก 
ttps://www.poonpang.go.th/ 

 

  มีนาคม 
2567 

จัดกิจกรรมตามโครงการคุณ
จริยธรรมฯข้อมูลอยู่ในต าแหน่งของ
หน้าแรก (Home Page) ของ
เว็บไซต์หน่วยงานหลัก 
ttps://www.poonpang.go.th 
และ
https://www.poonpang.go.th/ind

ex/?page=announce806592

37 

 

 
 
 
 
 



 
 3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ  - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ - 
 
4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
         - ไม่ม ี-  
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
         - ส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมในองคืกรให้เกิดความรู้ ตระหนักถึงปัญหาคอร์รัปชัน โดยเริ่มจากการงดให้ งด
รับ แค่อวยพรก็เพียงพอ 
 
 
 
                                                        ลงชื่อ................................................ 
                 (นางสาวใจเพชร เลวารี ) 
                            ผู้รายงาน 
 
 
 
 

 
 
 
 

 


